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RESOLUCAO ENFAM N. 1 DE 7 DE JANEIRO DE 2025.(*)

Disciplina a contratacdo e a retribuicéo
financeira pelo exercicio de atividade docente e
pela participacdo em banca examinadora de
curso de pos-graduacao.

O DIRETOR-GERAL DA ESCOLA NACIONAL DE
FORMACAO E APERFEICOAMENTO DE MAGISTRADOS MINISTRO
SALVIO DE FIGUEIREDO TEIXEIRA — ENFAM, usando da atribui¢3o conferida
pelo art. 12, paragrafo Unico, do Regimento Interno, conforme aprovacdo do Conselho
Superior nareunido de 13 de marco de 2017, considerando o Processo n. 15584/2016, e

CONSIDERANDO a Resolugdo CNJ n. 159, de 12 de novembro de
2012, os arts. 65, inciso I1X, 78, 8 1° e 87, § 1° da Le Orgéanica da Magidtratura
Nacionad — LOMAN, o art. 76-A da Le n. 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e 0
Decreto n. 6.114, de 15 de maio de 2007,

RESOLVE:
Secao |
Das Disposicies Gerais

Art. 1° A contratacdo e aretribuicdo financeira pelo exercicio de atividade
docente no &mbito da Escola Nacional de Formagéo e Aperfeicoamento de Magistrados —
Enfam e das escolas judiciais, e pela participacé em banca examinadora para cursos de
pos-graduacao ficam disciplinadas por esta resolucao.

Art. 2° A contratagcdo e a retribuicéo de que trata o art. 1° destaresolugéo
aplicam-se a pessoa que atuar no perfil de:

| — formacdo de cursos presenciais. responsavel pela conducdo do
processo de ensino-aprendizagem — ministrando aulas na modalidade presencia —, pelo
plangamento, pelo desenvolvimento contelido da respectiva disciplina e pela realizacéo
da avaliacéo de aprendizagem,

Il — conteudista: responsavel pela producdo e sistematizacdo do material
didético de determinada disciplina/modulo/unidade integrante do curriculo de curso
destinado & modalidade de educagdo a distancia.

[l — tutoria: responsavel pelo acompanhamento, pela orientacdo e pela
avaliagdo dos participantes de atividades nas modalidades de ensino a distancia e pela
mediacdo no respectivo processo de aprendizagem;

IV — coordenagdo de tutoriaz o responsdvel pelas atividades de
monitoramento e orientacdo dos tutores, incluindo a selecéo e avaliagdo dos tutores,
quando tais atividades ndo estiverem incluidas entre as suas atribuicdes permanentes;

V — coordenacdo de programa educacional ou curso: o responsavel pelo
plangamento, pela organizagdo e pelo desenvolvimento do projeto pedagogico do
programa educacional ou curso, incluindo a selecéo e o0 acompanhamento dos docentes e
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a avaliacdo da atividade académica, quando tais atividades ndo estiverem incluidas entre
as suas atribuigdes permanentes.

Art. 3° As acBes educacionais séo desenvolvidas em trés modalidades:

| — educagdo presencia: ocorre em determinado espago fisco ou
tecnoldgico em que o corpo docente e discente se encontram na mesma data e horario
(sincrono), sendo mediado pelo docente;

Il — educagdo a disténcia: estimula a autoaprendizagem, na qua o corpo
docente e discente estdo separados fisica e temporalmente (assincrono), sendo mediada
pelo uso dastecnologias;

1l — educacdo semipresencia: ocorre em parte a disténcia e em parte
presencidl.

Secdo |
Das Atribuicdes
Art. 4° S8o atribuicdes do perfil de formacéo de cursos presenciais:

| — participar do plangjamento pedagdgico do curso ou da acéo formativa,
conforme cronograma estabel ecido pela escola contratante;

Il — apresentar plano de aula ao coordenador do curso ou ao responsavel
no ambito da escola promotora da acéo, de acordo com o publico-alvo a que se destinae
com as diretrizes e os normativos da Enfam;

1l — plangar e desenvolver as aulas de forma a promover o debate e a
construcdo do conhecimento, aém de estimular a participacdo dos alunos, de maneira
colaborativa e critica, considerando os conhecimentos prévios deles e a avaliacéo
diagnostica a ser disponibilizada pela escola promotora da agéo;

IV — plangar atividades de aplicacdo do contelido que deverdo ser
realizadas e disponibilizadas pelos participantes durante o desenvolvimento do curso;

V — preparar e disponibilizar para a escola promotora da agéo formativa os
materiais didaticos que deverdo ser entregues para 0 aprimoramento da aprendizagem do
aluno durante a aulg;

VI — garantir o bom andamento da acéo formativa, comunicando a escola
conduta ou incidente prejudicia;

VIl —avdiar a aprendizagem dos participantes, tanto no decorrer da acéo
formativa quanto ao final, em conformidade com o plangamento pedagogico e as
orientacBes da coordenacdo pedagdgica da escola promotora da acdo e as diretrizes e
normativos da Enfam;

VIII — participar dos processos de avaiacéo estabelecidos pela escola
promotora da acéo formativa.

Art. 5° S0 atribuic¢des do perfil de conteudista:

| — elaborar e entregar, no prazo determinado, os conteldos das
aulasmoédulos a serem desenvolvidos no curso, considerando a atualizacdo legidativa,
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doutrinéria e jurisprudencial referente ao tema e a conformidade do texto com as regras
dalingua portuguesa;

Il — adequar o materia didatico para 0 desenvolvimento do curso, em
meio eetrénico e em conformidade com as orientagBes didatico-pedagogicas definidas
pela escola promotora da agéo formativa;

Il — participar de reunifes com as equipes pedagdgicas e de plangamento
da escola promotora da acdo para o desenvolvimento de metodologia e materiais
didéticos em consonancia com o projeto académico do curso;

IV — desenvolver as atividades docentes do componente curricular em
oferta, mediante 0 uso de recursos e metodologia previstos no projeto académico do
curso, observando, no caso de modaidade a distancia, a compatibilidade e as
possi bilidades tecnol 6gicas do ambiente;

V — desenvolver, em parceria com a area responsavel da escola, as
atividades de avdiacdo do aprendizado do conteldo produzido, mediante 0 uso de
recursos e metodol ogia previstos no plano de curso;

VI — promover ateragdes recomendadas pela escola no sentido de adequar
o materia didatico ao padrdo ingtituciona e as finalidades da acéo formativa, bem como a
sua atualizacdo, pelo periodo de um ano, sem direito a nova remuneracéo por
atividade especifica

Art. 6° S8 atribuic¢des do perfil de tutoria:

| — elaborar plano de tutoria de acordo com a orientagdo pedagogica da
escola;

Il — atudizar e complementar materiais didaticos para o aprimoramento da
aprendizagem do aluno;

1l — desenvolver o curso com 0 encaminhamento e a orientagdo das
atividades, o esclarecimento de duvidas e 0 acompanhamento da participacdo dos alunos;

IV — gerenciar as relagdes entre os participantes do curso, estimulando a
cooperacdo, 0 desenvolvimento do pensamento critico e a prética colaborativa;

V —plangjar atividades de aplicacdo do conteido;

VI — proceder & avaliagdo de aprendizagem dos participantes, tanto no
decorrer quanto ao final do curso;

VIl — manter aregularidade de acesso ao ambiente virtual.
Art. 7° S&o atribuicdes do perfil de coordenacéo de tutoria:
| — coordenar a elaboracéo do plano de tutoria;

Il — acompanhar a atuacéo e o desempenho de tutores,

Il — promover a integragdo entre tutoras e tutores, mediando a
comunicagdo de contetido entre eles,

IV — conduzir o desenvolvimento do curso, de forma a garantir um
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minimo de uniformidade em relacdo as atividades propostas e aos critérios avaliativos,
bem como a unicidade de forma e contelido oferecidos pela tutoria para as diversas
turmas de um mesmo curso ou discipling

V — prestar suporte técnico atutores no desenvolvimento das atividades no
ambiente virtua de aprendizagem;

VI — repassar a tutores, antes do inicio do curso, orientagdes quanto as
diretrizes pedagdgicas e metodol 6gicas da escola;

VIl — proceder a avaiagdo individualizada do servico de tutoria,
mencionando eventuai s sugestes para melhoria do processo de ensino-aprendizagem;

VIII — na auséncia de tutor especifico, auxiliar discentes na busca de
solucdes para dirimir as dividas suscitadas no desenvolvimento do curso.

Art. 8° S8o atribuicbes do perfil de coordenacdo de curso:
| — coordenar a organizagéo e o desenvolvimento do curso;

Il — orientar o plangjamento docente conforme as diretrizes da ENFAM e
da escola promotora da agdo formativa;

I11 — analisar e aprovar os planos de aula ou de tutoria com observancia do
plano de curso;

IV — conduzir o processo de desenvolvimento do curso garantindo a
uniformidade do processo didati co-pedagdgico;

V — acompanhar e orientar o trabalho docente com vistas ao adequado
cumprimento dos planos de aula;

VI — viabilizar a producéo de materiais didatico-pedagogicos e de apoio a
atividade docente,

VIl — estimular arealizacéo de atividades de pesguisa e extensao;
VIl —acompanhar o desempenho dos discentes;
I X —auxiliar nas atividades de avaliacdo ingtituciond;

X — agpresentar os relatdrios de avaliagdo do desenvolvimento das
disciplinas e dos cursos.

Art. 9° As atribuigdes do perfil de examinador de banca ou comisséo de
concurso para ingresso na magistratura séo regulamentadas pela Resolucéo CNJn. 75, de
12 de maio de 2009.

Art. 10. A escola promotora do evento cabera a coordenacdo, a supervisio
e a execucdo das agles formativas dos programas de selegdo, formagdo e
aperfeicoamento de magistrados, mediante as seguintes atividades:

| — promover ainfraestrutura necess&ria a execucdo da agdo formativa;
Il — orientar e prestar assisténcia ao docente durante a realizacdo da acéo
formativa, buscando o alinhamento as diretrizes pedagdgicas da escolg;
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[11 — controlar a frequéncia dos participantes da acéo;

IV — redizar a avaiagdo da acgdo, fazendo constar os resultados no
cadastro do docente;

V — registrar as agbes formativas nos sistemas de controle gerenciados
pela escola;

VI —reproduzir o material que serd utilizado na acao;

VIl —manter atualizado o banco de docentes;

VIl — promover agOes que visem ao aperfeicoamento dos docentes;
I X — expedir certificados de participacéo;

X — atestar a realizac8o dos servicos prestados e adotar providéncias para
0 pagamento.

Secao Il
Da Selecdo e Contratacéo

Art. 11. Os membros e servidores do Poder Judiciario e demais Poderes
da Unido, dos Estados e dos Municipios, ativos ou inativos, bem como os profissionais
de ensino e com formacdo académica compativel com a area do conhecimento a ser
ministrado poderdo atuar como docentes, em cardter eventual, nos programas de
formagao e aperfeicoamento de magistrados.

81° A atividade docente sera redlizada, preferencialmente, por magistrados
e por profissionais que detenham titulo de doutorado, mestrado ou especializacéo.

8§2° O execicio de atvidade docente por magistrados pressupde
comunicacdo formal ao Tribuna de origem e deve ocorrer sem prejuizo das atribuicoes
do cargo.

83° A redizacdo de aividade docente por servidores, quando
desempenhada durante a jornada de trabaho, fica condicionada a liberagcdo da chefia
imediata no éambito da Enfam ou da autoridade competente do 6rgdo ou entidade de
exercicio.

84° Na hipdtese do § 3°, as horas desempenhadas durante a jornada de
trabalho deverdo ser compensadas no prazo de até um ano, mediante controle a cargo da
chefiaimediata.

85° O servidor que estiver usufruindo de licenca ou afastamento previsto
nos artigos 81, 97 e 102, incisos 1V, V, VI, VII, VIII, IX e X daLe n. 8.112/1990 ndo
podera atuar como docente na Enfam.

86° No ambito da Enfam, a vedacéo prevista no 8 5° ndo se aplica aos
casos em que o servidor, em gozo de licenca por motivo de afastamento do conjuge,
estiver em exercicio provisorio em 6rgéo ou entidade da Administracdo Publica Federal.

Art. 12. Serdo considerados no processo de selegdo de docentes:

| — o0 dominio do contelido a ser ministrado;
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Il — atitulacao;

Il — a experiéncia técnica, profissiond ou cultural na area de atuacéo,
devidamente evidenciadaem curriculo atualizado;

IV — 0 desempenho como docente em acdes formativas;
V —aregularidade fiscal, administrativa e trabal hista, conforme o caso.

81° O disposto nos incisos |l e IV podera ser dispensado na hipétese de
formador de notério saber na area de conhecimento do tema a ser ministrado,
considerando no caso do inciso Il o valor da hora da titulacéo de graduacéo.

§2° A Enfam e as escolas judiciais poder&o redlizar processo de selecéo
para formacéo do banco de docentes.

83° No ambito da Enfam, na selecdo de docentes, também serdo
observadas, sempre que possivel, a representacdo equitativa da Justica Federa e da
Justica estadual, a diversidade regional, de género e de raga.

Art. 13. Os magistrados e servidores que atuam como formadores
deverdo, preferenciamente, participar de curso de formacéo de formadores realizado ou
credenciado pela Enfam.

Art. 14. O docente selecionado devera apresentar:
| — ficha cadastral devidamente preenchida e assinada;
Il —curriculo;

1l — documentacdo mencionada nos incisos Il a IX do art. 22 desta
resolucao.

Art. 15. Os direitos autorais dos contelidos e materiais produzidos pelo
docente, assm como 0 uso da imagem e voz contidos nas gravagOes de aulas e nos
materiais didéticos audiovisuais, deverdo ser cedidos, sem exclusividade, tota e
definitivamente, a escola promotora da agdo formativa, para a finaidade especifica de
utilizacdo em programas de formacado e aperfeicoamento.

81° A cessao dos direitos autorais de que trataeste artigo implica:

| — a afirmagéo, pelo conteudista, da sua autoria e de que ndo se trata de
material divulgado em qualquer tipo de publicacdo e que ndo contém nenhuma formade
plagio ou transcricdo indevida;

Il — a autorizagdo para transposicaéo do materia escrito para video, quando
for o caso;

Il — o direito de uso pela escola promotora da acéo formativa, na integra,
em partes ou em compilagdo com outros materiais, de reproducdo, de distribuicdo
gratuita, de ateracdo de formato ou qualquer outra forma de utilizagdo, para fins de acéo
de aprendizagem, desde que ndo signifique descaracterizacdo e que ndo ofenda os
direitos morais do autor;

IV — o reconhecimento, pela escola promotora da acdo formativa, dos
direitos morais do autor, em especia o reconhecimento da autoria;
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V — o direito de uso pelo autor, inclusive com fins lucrativos, respeitados
os direitos de uso originais quanto a materiais de outros autores incluidos.

§2° A cessdp dos direitos autorais a escola promotora da agdo formativa
seré formalizada mediante a assinatura de formulério a ser fornecido pela escola

Art. 16. O docente serd avaliado pela coordenacdo pedagdgica da escola,
considerando os resultados das avaliagOes de reaco redlizadas pelos participantes e pelo
coordenador do curso, por meio de instrumentos proprios fornecidos pelas escolas.

Art. 17. A contratacdo do docente implicara a concordancia com as
condicOes estabelecidas nesta resolucdo e no projeto do curso que fundamentard sua
contratagdo e serd formalizada em observanciaale n. 8.666, de 21 de junho de 1993, ou
aLe n. 8112, de 11 de dezembro de 1990, ou a legidacdo que rege a carreira dos
servidores estaduais, conforme o caso.

Paragrafo unico. O docente que descumprir as condicOes preestabel ecidas
no projeto do curso ou que desistir da agdo formativa apos sua divulgacdo ficard
impedido de exercer a mesma funcéo pelo periodo de 6 meses, a contar da data de inicio
da respectiva acdo, salvo se a judtificativa apresentada for acolhida pelo secretario-gera
da Enfam ou autoridade equivalente das escolas no prazo de 5 (cinco) dias Uteis.

Secdo 1V
Da Retribuicédo Financeira

Art. 18 O valor da retribuicéo financeira pelo exercicio de atividade de
docéncia, por hora-aula, fica estabel ecido na formado Anexo desta resolucéo.

81° O vador da retribuicdo financeira poderd ser atuaizado por ato do
diretor-geral da Enfam ou da autoridade equivalente nas escolas judiciais, mediante
judtificativa fundamentada.

§2° No ambito das escolas judiciais, o valor da retribuicdo financeira ndo
podera exceder o fixado pela Enfam.

83° O pagamento da hora-aula considerara a titulacdo do corpo docente.

84° A horaaula das atividades de ensino para cursos presenciais, a
distancia e de pos-graduacao tera duracéo de sessenta minutos.

85° Sobre o valor da retribuigdo financeiraincidiréo os descontos previstos
nalegidacéo vigente.

86° A retribuicdo financeira de que trata esta resolugdo ndo sera
incorporada ao subsidio ou a remuneracdo para nenhum efeito nem poderd ser utilizada
como base de cdculo para outras vantagens, inclusve para fins de cdculo Texto
atualizado com as modificacbes ocorridas na norma de proventos de aposentadoria e
pensao.

Art. 19. Nas agbes formativas promovidas pela Enfam, o detentor de
cargo publico, magistrado ou servidor, com ou sem exercicio na Enfam, serd remunerado
mediante a Gratificacdo por Encargo de Curso ou Concurso.

N\~ BDJur

Texto de acordo com a publicagéo na fonte oficial (DJe do STJ, 8 jan. 2025)

Edicdo n° 4023 - Brasilia, Disponibilizac&o: ter¢a-feira, 07 de janeiro de 2025 Publicagdo: quarta-feira, 08 de janeiro de 2025

Signatario(a): ,

Assinado em:

Codigo de Controle do Documento: C2E07CCA-95DA-4015-936C-103CF07C6C73



—
L%%M/Mf// W/%/ﬁ/ A /ZA//Z[[/

Paragrafo unico. A Gratificacdo por Encargo de Curso ou Concurso ndo
sera devida, no caso daredlizagéo de:

| — treinamento para usuérios de sistemas informatizados e de treinamento
em servico, este caracterizado pela orientagcdo sobre rotinas de trabalho especificas do
cargo ou da unidade e que se dirija aos servidores da propria unidade do servidor que
atuar como docente;

Il — acOes de disseminacdo de contetidos relativos as competéncias das
unidades organizacionais da Enfam, savo se resultarem de cursos dos programas de
formagdo inicial, de formagéo continuada e de formagéo de formadores.

Art 20. No caso da Enfam e das escolas judiciais federals, 0 pagamento do
corpo docente ocupante de cargo publico federal ou da magistratura federal devera ser
realizado por meio de descentralizacdo do recurso orcamentario e financeiro ao érgdo de
origem do corpo docente para que sgja efetivado 0 pagamento por meio do sistema de
processamento de folha de pagamento.

81° No caso de contratacdo de docente ocupante de cargo publico estadual
ou municipal, ou autbnomo, o pagamento serd efetivado por meio de ordem bancéria.

§2° O procedimento de descentralizacdo de recurso orgcamentario e
financeiro para atendimento do caput devera ocorrer em conformidade com os
normativos do Poder Executivo.

Art. 21. A retribuicdo financeira ndo podera ser superior ao equivalente a
120 horas anuais, incluindo todas as atividades educacionais e a participacdo em bancas
de exames de concurso.

§1° O corpo docente devera informar, em formulario proprio, o nimero de
horas remuneradas ja reaizadas durante 0 ano nos tribunais e érgaos da Administracdo
Publica. (Incluido pela Resolucéo Enfam n. 2 de 12 de agosto de 2024)

§2° Para fins de controle das horas anuais ministradas, cabera a Enfam e
as escolas judiciais e de magistratura registrar no sistema EducaEnfam o nome da acéo
educacional, a data de inicio e término e arelacdo nomina do corpo docente, em especia
da magistratura e servidores federais, com areferida carga horériaremunerada.

83° Ressavadas as StuagOes excepcionais devidamente justificadas, a
autoridade competente de cada tribuna ou institui¢do poderd autorizar o acréscimo de até
120 horas anuais as referidas no caput.

Art. 22. O docente que se deslocar de sua sede de lotagdo fard jus, sem
prejuizo da retribuicéo financeira ou da Gratificagdo por Encargo de Curso ou Concurso,
a concessao de passagens e didrias, a serem fornecidas e custeadas pela escola promotora
da acéo formativa, observado o respectivo normativo interno que regulamenta a matéria.

Art. 23. As despesas decorrentes desta resolugdo seréo custeadas com
dotactes proprias das escolas, no limite dos recursos orcamentérios consignados para sua
execucao, mediante autorizacdo prévia da autoridade competente.

Secao V
Do Processo de Contratacao
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Art. 24. A unidade responsavel da Enfam, das escolas judiciais ou dos
tribunais autuard processo administrativo de contratacdo, que sera instruido, no que
couber, com os seguintes documentos:

| — projeto do curso subscrito pelo magistrado ou servidor responsavel
pela acéo formativa, que devera conter, no minimo, as seguintes informagdes.

a) ementa da agcdo formativa;

b) objetivos gera e especificos;

C) justificativa;

d) pablico-alvo;

e) fundamentacdo legal da contratacao;
f) contelido programético;

g) metodologia;

h) cronograma de redlizacdo da acdo, com especificacdo da carga horaria,
guantidade de turmas e prazos de entrega de contelidos ou materiais didéticos;

i) materiais e recursos didéticos que serdo necessarios,

J) critérios de avaliagao;

K) critérios de certificacao;

) profissionais selecionados com as respectivas qualificacfes, curriculos,
dados cadastrais e bancarios;

m) obrigacBes dos profissionais contratados e do contratante;

n) valor estimado da despesa, com detalhamento da respectiva memoria de
céculo;

0) condicdes de pagamento.
|l — cépia dos documentos de identificacéo (RG e CPF);

Il — copia do diploma elou certificado, devidamente registrado, de
titulacdo ou da declaracéo de conclusdo de curso, desde que acompanhado de historico
escolar, como medida excepcional e transitoria, devidamente justificada; devendo, no
caso de diploma expedido por universidade estrangeira, ser revaidado ou reconhecido
por universidade brasileira, conforme normativos do Ministério da Educacao;

IV — Certidéo Negativa de Débitos (CND) relativos a créditos tributarios
federais e a Divida Ativa da Unido (DAU), quanto aos créditos tributérios federais
administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e a Divida Ativa da
Unido administrada pela Procuradoria-Geral da Fazenda Naciona (PGFN), inclusive as
contribuicbes previdenciarias, nas hip6teses em que o docente ndo tenha vinculo com a
Administracéo Publica;

V — Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), ingtituida pela
Le n. 12.440, de 7 de julho de 2011, nas hip6teses em gque o docente ndo tenha vinculo
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com a Administracéo Publica;

VI — consulta no cadastro naciona de condenacbes civels por ato de
improbidade administrativa disponivel no porta do Conselho Nacional de Justica (CNJ),
em atendimento ao disposto no Acérddo 1793/2011 do plenério do Tribunal de Contas
da Uni&o;

VI —termo de cessdo de direitos autorais e de uso de voz e imagem;

VIII — termo de ciéncia e concordancia das condictes estabelecidas no
projeto do curso que fundamentara sua contratacao;

IX — declaragdo do quantitativo de horas remuneradas em acOes
formativas realizadas em atividades da mesma natureza nos o6rgaos da Administracéo
Publica durante o ano.

X — despacho ou declaracéo da chefia imediata, no ambito da Enfam, ou
da autoridade competente do 6rgdo ou entidade de exercicio, liberando o servidor quando
as horas de atividade docente forem realizadas durante a jornada de trabal ho.

Art. 25. As escolas judiciais poder&o regulamentar o tramite do processo
administrativo de contratacdo por ato proprio, desde que atendidas as demais disposi ¢oes
desta resolucéo.

Secao VI
Do Pagamento

Art. 26. O pagamento do corpo docente fica condicionado ao atesto das
horas €efetivamente trabahadas, mediante relatério emitido pelo responsavel por
acompanhar a agéo educacional, observados os seguintes limites:

| — formador de cursos presenciais — total de horas-aula que compde a
carga horaria da disciplina/médul o/unidade ministrada; e, nas atividades de orientagéo de
trabalho de concluséo de curso de pos-graduacdo lato sensu, até dez horas por discente,
devidamente justificadas, observando o limite de até quatro discentes por docente;

Il — conteudista— a carga-horéria total do curso;

[l — tutor — total de horas-atividade destinado ao acompanhamento de
alunos por meio dos recursos indicados no respectivo projeto do curso, limitado a carga
horéria da disciplinaou unidade ministrada;

IV — coordenador de tutoria e coordenador de curso — total de horas-aula
do curso; e nos cursos de pos-graduacdo lato sensu, limitado a 10% do total de horas-aula
do curso, para coordenacdo cientifica; e limitado de 30% a 50% do total de horas-aula do
eixo ou do moédulo/disciplina, para a coordenacdo desses componentes, podendo os totais
serem divididos para mais de um formador por tipo de coordenagéo;

81° O valor da horaaula a ser paga ao formador de cursos presenciais
abrangerda o plangamento da aula e a elaboracdo do contelido, do materia
didético-pedagdgico e dos testes de avaliacao.

8§2° A mensuracdo das horas-aulas do contelido elaborado pelo
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conteudista observara o seguinte critério:

| — pela geracéo de contelido escrito de capacitacdo e de avaliagdo,
devidamente sistematizado em topicos, com titulos e subtitulos: uma hora-aulaequivale a
cada duas paginas tamanho A4, fonte Arial, tamanho 12, espacamento 1,5, alinhamento
justificado, com texto de 25 linhas,

Il — pela gravagdo de videoaula: o correspondente a quantidade de
hora-aula editada.

[l — na hipbtese de revisdo ou atualizacdo de materia didatico, para a
mensuracdo a que se refere o inciso | deste paragrafo, deverdo ser computadas as laudas
ateradas e as novas que foram produzidas.

83° O conteudista seréd remunerado uma Unica vez, independentemente do
nimero de turmas e de quantas vezes o curso sgja ofertado, salvo, apds o periodo de um
ano, se contratado para atualizacdo do material produzido, hipdtese em que sera devido o
valor fixado, conforme o caso, nosAnexos | ell, para finalidade especifica

84° A remuneracdo pela orientacdo de atividade prética jurisdicional sera
limitada a duas horas semanais e equivalente ao vaor da atividade de coordenador de
Curso.

Art. 27. No curso que contar com mais de um formador simulténeo, as
horas-aulas seréo divididas entre eles, caso ndo sgja possivel quantificar a hora-aula de
cadaformador.

81° Nos cursos de formacdo de formadores, se for evidenciada a
necessidade de atuacdo simulténea de formadores da area de pedagogia e de outras areas
de conhecimento, a carga-hor&ria, para fins de remuneracdo, ser4 computada
integralmente para cada um deles.

82° Nos demais cursos que exigem a atuacdo de equipe multidisciplinar,
se for evidenciada a necessidade de atuacéo simultanea de formador magistrado com
formador de outra area de conhecimento que ndo sejaajuridica, a carga-horéria, para fins
de remuneracdo, sera equivalente a 0,75 para cadaum deles.

Secao VI
Da certificacao

Art. 28. A participacdo do docente na agdo formativa sera certificada pelas
escolas, desde que atendidas as condicbes preestabelecidas no projeto que originou a
contratacdo, na qual constaréo os seguintes dados:

| — 0 nome da agdo formativa;
Il —adatae o loca derealizagéo;

Il — as atividades desempenhadas na qualidade de docente, indicando a
carga horéria efetivamente trabal hada;

IV —relacéo do corpo docente com cargo ou funcdo ocupada.
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Secdo VIII

Das Disposices Finaise Transitérias

Art. 29. As escolas judiciais deverdo, até a data da entrada em vigor do
Anexo, adequar suas tabelas de retribuicdo financeira aos valores-limites fixados pela

Enfam, caso os valores vigentes na data da vigéncia do Anexo sejam superiores.

Art. 30 O processo de selecdo do corpo docente ou discente para acéo
educacional da pés-graduacdo ndo serd remunerado, sendo emitido certificado de

atividade executada a titulo de servico relevante ao Poder Judiciério.

Art. 31. Os casos omissos serdo resolvidos pelo diretor-gera da Enfam ou

pela autoridade equivalente nas escolas judiciais.

Art. 32. Fica revogada ajResolucdo n. 1 de 13 de marco de 2017

Art. 30. Esta resolucéo entraem vigor na data de sua publicagéo.

Ministro BENEDITO GONCALVES

* Publicada em decorréncia do art. 10 da Instrucdo Normativa Enfam n. 1 de 7 de janeiro de

2025.
ANEXO
(art. 17 da Resolucé@o Enfam n. 1 de 7 de janeiro de 2025).
Titulacdo
Atividade
educacional
Doutorado* Mestrado Especializacéo Graduacao Experiéncia
técnica,
profissional ou
cultural
Docéncia/ R$ 450,00 R$ 425,00 R$ 400,00 R$ 385,00 R$ 300,00
Coordenagéo
Tutoria R$ 300,00 R$ 285,00 R$ 275,00 R$ 265,00 R$ 235,00
Conteudista R$ 450,00 R$ 425,00 R$ 400,00 R$ 385,00 R$ 300,00

* QOcupantes dos cargos de Ministra ou Ministro sdo equivalentes com a titulacédo
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